









宜民复〔2020〕21号

宜良县民政局关于对县人大十七届五次会议
代表第41号建议的答复

马凤琼代表：
您在宜良县第十七届人大第五次会议期间提出《关于切实解决社区办公条件和基本功能欠缺、工作经费缺乏问题的建议》，经县政府县人大代表建议、政协委员提案交办会研究，转交由我局办理答复。接到县政府交办件后，我局领导高度重视，安排专人负责，依据相关政策及目前实际，现答复如下：
一、建议切实解决社区办公条件和基本功能欠缺问题
[bookmark: _GoBack]近年来，为完善社区建设，我县对社区的建设力度不断加强，经费保障明显改善，但由于县级财政及四个城市社区办公条件一直没有得到实际解决。2012年我县通过采取划拨、改造等措施，累计投入资金近125万元，其中，清远、匡山、里仁社区各35万元；新华社区20万元。全面完成了社区“两房”达标建设任务。由于当时宜良县的特殊情况，4个城市社区办公用房都是以前相关单位提供的，年久失修已成危房，特别是里仁社区的因为老城改造现已拆迁，直接导致无办公用房。目前，由于里仁社区管辖范围正在大面积改造，目前临时办公用房面积较小，其他每个社区的办公用房都不低于400平方米。
二、建议切实解决社区工作人员少、工作量大，工作经费缺乏问题
近两年来，从中央到省市都十分重视社区建设工作，社区治理作为当前和今后的一项长期重要工作内容。每年县级下拨社区各项工作经费情况，如每个城市社区县委组织部每年拨付5万元，县民政局4万元等。由于县级当前财政情况，我们今后继续加强社区经费投入，尽力满足当下办公要求及相关能力的人才进入社区，不断提升社区服务能力。为确保社区建设工作顺利开展，民政局针对社区多年来存在的困难和问题，做了以下几方面的努力：一是向县政府报送了 《关于增加我县社区人员配置提高社区工作人员待遇和工作经费的请示》，请县级财政按上级通知要求，在上级部门补助的基础上，再给每个城市社区配套1万元的工作经费。二是2015年县委组织部等四部门下发了《关于严格按照（云组通﹝2015﹞27号）文件落实提高村（社区）干部补贴要求的通知》（宜组通﹝2015﹞39号）文件，明确了城市社区干部岗位补贴和生活补贴，分别按书记、主任“一肩挑”的3100元，分设的书记、主任每人每月3000元，副书记、副主任每人每月2900元，专职委员每人每月2800元的标准执行。每个社区补贴职数为5人。三是近年由于工作需要，人事部门安排2名人员、组织部门安排1人员、民政部门安排1人共计4人到社区。
今后我们将与县委组织部对接，逐步对4个城市社区办公用房进行完善，目前民政局只能依据社区申报项目积极配合争取相关建设基金。
最后，感谢您对社区建设工作的关心和支持，欢迎您对我们的工作给予帮助指导。

联系人：章正清     联系电话：67524022


宜良县民政局
2020年7月20日
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