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2019 年宜良县预算绩效评价

工作开展情况

2019 年我局着力以提升财政资金绩效为主线，以绩效

目标实现为导向，以建章立制为抓手，建立完善预算绩效管

理体系，积极推进财政资金预算绩效管理工作。根据预算管

理工作要求，于 2019 年 6 月安排布置宜良县 2018 年度财政

支出绩效评价工作，现将工作开展情况报告如下：

一. 部门整体支出绩效评价全覆盖

我局绩效管理工作围绕年度工作目标，加强领导、精心

组织，对部门整体支出绩效评价实行全覆盖。全县一级预算

单位全部开展 2018 年度部门整体支出绩效自评。部门整体

支出绩效自评的财政资金共计 197,896.06 万元。经过评审，

70 个一级预算单位部门整体绩效评价质量较好，评定为“优

秀”的 12 个；“良好”的 24 个；“合格”的 34 个。无“差”

评项目，部门整体支出绩效评价比往年有了很大提升。

二. 开展项目支出绩效自评

开展对 2018 年度项目支出绩效评价工作，采取单位自

评，财政抽查复评方式。财政支出项目绩效评价的财政资金

涉及教体局、民政局、住建局、农业农村局、城改局等专项

资金。共 310 个财政项目支出，涉及资金 53,967.68 万元。

通过设定绩效目标，预算单位清楚地了解实施项目所要取得
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社会效益和经济效益，其职能和目标得到了进一步明确。预

算单位自我约束意识及责任意识明显提高。“花钱必问效”

的理念正逐步形成。

三. 开展重点项目支出财政再评价

在预算部门及项目单位绩效自评的基础上，重点选取了

5 个社会关注度高，与经济社会密切相关的民生支出开展了

财政再评价。5 个财政再评价项目资金总额为 12577.96 万元

其中：教体局的改善基本办学条件专项资金 5490.83 万元；

民政局的农村低保资金 1877 万元；住建局的宜良县 4 类重

点对象农村危房改造 3471.83 万元；农业农村局的建档立卡

贫困户 C、D 级危房改造 285.4 万元；城改局的匡山片区棚

改项目 1452.9 万元。在财政再评价工作中，财政局绩效评

审工作领导小组重点做好三方面的工作：一是认真审核预算

单位绩效资料完整性；二是认真把关绩效评价报告质量；三

是对资金使用效果进行实地核查，调查人员认真发放回收调

查问卷，确保绩效资料客观真实。

四. 开展 PPP 项目绩效评价试点工作

按照上级财政部门关于拓展绩效评价重点、开展政策绩

效评价的工作要求，结合我县开展财政支出绩效评价的实

际，2019 年 7 月，县财政局印发《宜良县财政局关于开展宜

良县一厂三网 PPP 项目绩效评价工作的通知》（宜财〔2019〕

81 号），组织县住建局及项目实施单位开展绩效自评，在自
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评的基础上，财政局绩效评审工作领导小组对该项目进行财

政绩效再评价。经过综合考评，宜良县一厂三网 PPP 项目绩

效再评价得分为：92 分，评价等级为“优”。PPP 项目绩效

评价属于我县预算绩效管理的开创性、探索性工作，对于拓

展预算绩效管理工作的深度和广度，提升我县预算绩效管理

工作的质量和水平有重要意义。

五.注重评价结果应用

为使绩效评价结果落到实处，财政局将评价结果反馈各

被评价部门，并将绩效评价情况上报县委、县政府、县人大。

将绩效评价结果作为改进预算管理和安排以后年度预算的

重要依据。实行绩效评价结果与预算编制和项目申报相挂

钩。对绩效评价结果好的部门，除在年度预算安排和项目申

报时予以优先考虑。通过严格的考核制度，激励约束预算单

位提高财政资金使用的规范性、时效性。按照工作完成进度，

把我县 2019 年财政资金运行绩效跟踪监控的情况；预算单

位绩效自评的结果；重点项目资金财政再评价的情况。分别

报告至县委、县政府、县人大。对认真开展预算绩效管理工

作的单位进行表扬，对开展工作敷衍拖沓不认真的单位给予

批评，并督促其落实整改。同时建议财政局资金管理科室把

绩效评价结果与预算资金安排相结合，对同类项目资金拨付

和下一年度部门预算编制进行严格审核，着力提升财政资金

使用效益。
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六.全面推进预算绩效信息公开

1.部门整体支出绩效目标公开：按照构建全面规范、公

开透明的预算管理制度要求，宜良县财政局全面推进预算绩

效管理信息公开工作，着力三个重点，初步实现预算绩效管

理信息双公开。至 2019 年 3 月，全县 70 家一级预算单位在

云南省财政厅网站预决算公开专栏公开了 2019 年度部门整

体支出绩效目标。同时，全县 127 个预算单位（含二级预算

单位）在宜良县人民政府网站预决算公开专栏公开了 2019

年度部门整体支出绩效目标，公开率 100%。

2.绩效评价公开：2019 年 4 月，县财政局组织预算单位

对照年初设定的绩效目标，积极开展了绩效自评，预算单位

自评覆盖率达到 100%。绩效自评工作完成后，按照《预算法》

及相关绩效管理考核要求，各预算单位在 7 月 10 日前将本

单位部门整体支出自评报告、项目支出绩效自评报告向社会

进行公开，主动接受社会各界监督，本次绩效自评报告信息

公开率达到 100%。财政支出绩效自评报告公开是我县首次向

社会公开预算绩效评价信息，预算绩效管理信息的公开，极

大方便群众了解和监督预算单位财政资金使用绩效情况，为

进一步提高财政资金使用效益奠定基础。

通过开展绩效评价，预算单位逐步树立了绩效理念，对

预算绩效评价工作的态度逐渐由“被动接受”变为“积极配

合”。通过设定绩效目标，预算单位清楚地了解实施项目所
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要取得社会效益和经济效益，其职能和目标得到了进一步明

确。预算单位自我约束意识及责任意识明显提高。我县 2019

年绩效自评质量较往年有了很大提升。今后，县财政局将进

一步加大预算绩效管理力度，把我县预算绩效管理推向制度

化、规范化。
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